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REGULAMIN REKRUTACII | UDZIAtU W PROJEKCIE
pn. ,Wiedza i umiejetnosci - Edukacja w Borach
Dolnoslaskich”

§ 1 - Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. ,Wiedza i
umiejetnosci - Edukacja w Borach Dolnoslgskich” realizowanym na terenie LSR
Stowarzyszenia LGD Bory Dolnoslgskie, w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 7. Fundusze Europejskie na rozwdj
lokalny kierowany przez spotecznos¢, Dziatanie 7.2 Lokalne ksztatcenie dorostych, Cel
szczegdtowy (g): Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych
mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem
umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych, lepsze
przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb
rynku pracy, utatwianie zmian S$ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci
zawodowe;j.

Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Centrum Réwnosci i Aktywnego Dziatania
ul. Slaska 20/3; 68-100 Zagan

Wszelkie niezbedne informacje dotyczace Projektu bedg umieszczane na stronie
internetowej Projektu https://centrum.e-ngo.pl/, a takie udzielane telefonicznie,
mailowo oraz osobiscie w Biurze Projektu.

Biuro projektu prowadzone bedzie w Wymiarkach przy ul. Strzeleckiej 1, 68-131
Wymiarki, e-mail: szyposz@wp.pl;

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego+ w
ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021- 2027.
Okres realizacji Projektu: 15.05.2025 — 31.10.2025.

Projekt realizowany bedzie na obszarze objetym LSR Stowarzyszenia LGD Bory
Dolno$lgskie (gmina wiejska Zary, gmina Przewdz, gmina lfowa, gmina Matomice, gmina
Wymiarki, gmina Gozdnica, gmina wiejska Zagan).

§ 2 — Definicje

Grantobiorca - Stowarzyszenie Centrum Réwnosci i Aktywnego Dziatania ul. Slgska
20/3; 68-100 Zagan

FEWL 2021-2027 - Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027;

Projekt — projekt pt. ,Wiedza i umiejetnosci - Edukacja w Borach DolnoS$lgskich”
realizowany na terenie LSR Stowarzyszenia LGD Bory Dolnoslgskie, w ramach Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, Priorytet 7. Fundusze
Europejskie na rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢, Dziatanie 7.2 Lokalne
ksztatcenie dorostych, Cel szczegétowy g: (g) Wspieranie uczenia sie przez cate zycie, w
szczegblnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i zmiany kwalifikacji dla
wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i
kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe
umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, ufatwianie zmian S$ciezki kariery
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zawodowej i wspieranie mobilnosci zawodowej.

4) Kandydat/Kandydatka - osoba aplikujgca o udziat w projekcie w charakterze
Uczestnika/Uczestniczki Projektu;

5) Uczestnik Projektu/Uczestniczka Projektu (UP) - osoba fizyczna, spetniajgca warunki
uczestnictwa w Projekcie, ktéra zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie,
podpisata deklaracje uczestnictwa w Projekcie oraz rozpoczeta udziat w pierwszej
formie wsparcia w projekcie;

6) Osoba znajdujaca sie w szczegdlnie trudnej sytuacji - osoba doswiadczajgca ubdstwa,
wykluczenia spotecznego (w tym osoba z niepetnosprawnoscig) lub dyskryminacji w
wielu wymiarach lub zagrozona takimi zjawiskami, osoba z obszaréw wiejskich
(Kategoria 3 DEGURBY) oraz OSI, osoba korzystajgca z pomocy spotecznej;

7) Osoba dorosta — osoba w wieku 18 +, wiek uczestnikdw i uczestniczek okreslany jest
na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie;

8) Osoba zamieszkujaca/przebywajgca/pracujaca na terenie LSR LGD Bory Dolnoslaskie
- osoba, ktéra w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie, zamieszkuje, pracuje lub
przebywa na terenie na terenie LSR LGD Bory Dolnoslaskie;

9) Osoba z niepetnosprawnoscia - osoby niepetnosprawne w $wietle przepiséw ustawy z
dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z
odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia;

10) Osoba obcego pochodzenia - cudzoziemiec - kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego
obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw)
innych krajow (nie dotyczy oséb nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych);

11) Osoba z panstw trzecich - osoba, ktdra jest obywatelem krajow spoza UE, a takze
bezpanstwowiec zgodnie z Konwencjg o statusie bezpanstwowcoéw z 1954 r. i osoba
bez ustalonego obywatelstwa;

12) Osoba nalezagca do mniejszosci narodowych i etnicznych - zgodnie z prawem
krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska,
niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska, zydowska. Mniejszosci etniczne:
karaimska, temkowska, romska, tatarska;

13) Umiejetnosci/kompetencje podstawowe - to podstawowe zdolnosci w zakresie
rozumienia i tworzenia informacji, rozwijania i wykorzystywania myslenia
matematycznego oraz korzystania z technologii cyfrowych;

14) Niskie umiejetnosci podstawowe - nalezy rozumie¢ jako problemy z: rozumieniem i
tworzeniem informacji, rozumowaniem matematycznym, umiejetnosciami cyfrowymi
(korzystanie z nowych technologii) oraz kompetencjami spotecznymi (np. komunikacja
interpersonalna, dostosowanie do zmian, praca w zespole, wyznaczanie realistycznych
celéw zyciowych, radzenia sobie w sytuacji konfliktu i rozwigzywanie konfliktow,
podejmowanie decyzji, wykazywanie sie inicjatywg). Do grupy osdb dorostych o niskich
umiejetnosciach podstawowych mogg by¢ zaliczane zaréwno osoby, ktdére nie
posiadajg zadnej z wymienionych umiejetnosci, jak réwniez posiadajgce jedng lub
dwie takie umiejetnosci.

**, P** e
Strategiczny dia

*(4 (] =

> Rol

Inej
na lata 2023-2027



E Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez

dla Lubuskiego - Polska Unie Europejska

§ 3 - Zasady rekrutacji do Projektu
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1. Projekt skierowany jest do 45 oséb dorostych 45 UP, (23K,22M) petnoletnich
mieszkarncéw gminy wiejskiej Zary (6UP), Przewéz (6UP), Matomice (6UP), lfowa (6UP),
Wymiarki (6UP), Gozdnica (6UP), gminy wiejskiej Zagan (9UP) o niskich kwalifikacjach
oraz umiejetnosciach podstawowych:

- umiejetnosciach czytania i pisania (w znaczeniu rozumienia i tworzenia informacji);

- umiejetnosci rozumowania matematycznego;

- umiejetnosci cyfrowych (korzystanie z nowych technologii),

wsparciem w pierwszej kolejnosci zostang objete osoby znajdujgce sie w niekorzystnej

sytuacji tj.: grupa oséb doswiadczajgcych ubdstwa, wykluczenia spotecznego Iub

dyskryminacji w wielu wymiarach lub zagrozona tymi zjawiskami, osoby zagrozone
degradacjg lub wykluczeniem z rynku pracy pochodzace z obszaru objetego lokalng
strategia rozwoju, posiadajgce wyksztatcenie nie wyzsze niz ISCED 0-3 (wtgcznie).

2. Rekrutacja prowadzona w sposob cigglty. W przypadku wiekszej liczby oséb zgtoszonych
do projektu (spetniajgcych wymagania rekrutacji) utworzona zostanie lista rezerwowa.
W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w projekcie, jego miejsce zajmie osoba z
listy rezerwowej.

3. W procesie rekrutacji Grantobiorca bedzie wspdtpracowa¢ m.in. z OPS/CUS, Kotami
Gospodyn  Wiejskich, Parafiami, GOK-ami, PCPR-ami, Starostwami, Gminami,
Ochotniczymi Strazami Pozarnymi, Uniwersytetami Trzeciego Wieku, NGO z obszaru
realizacji Projektu.

4. O wyborze Kandydata/Kandydatki do Projektu decydowata bedzie liczba punktéw
przyznana osobom spetniajgcym zatozenia dot. grupy docelowe;j.

5. Kandydat/Kandydatka starajaca sie o zakwalifikowanie do Projektu musza spetniaé
nastepujgce warunki/kryteria obligatoryjne i formalne:

1) zamieszkanie na obszarze objetym Lokalng Strategig Rozwoju LGD Bory Dolnoslgskie
(gm. wiejska Zary, gm. Przewdz, gm. ltowa, gm. Matomice, gm. Wymiarki, gm.
Gozdnica, gm. wiejska Zagan )

2) osoby doroste (18+)

3) niskie kwalifikacje tj. wyksztatcenie na poziomie ISCED 0-3 (wtgcznie) - weryfikacja na
podstawie wynikdw wstepnego etapu diagnozy, majgcej na celu wybdr oséb
posiadajgcych niskie umiejetnosci podstawowe, okreslenie poziomu wyksztatcenia w
formularzu rekrutacyjnym przez uczestnika projektu

4) zagrozenie degradacjg lub wykluczeniem z rynku pracy - weryfikacja na podstawie
oswiadczenia uczestnika projektu.

5) wypetnienie i dostarczenie do wskazanego w ogtoszeniu o rekrutacji miejsca
rekrutacji kompletu dokumentéw:

a) Formularz rekrutacyjny - Zatgcznik nr 1
b) Ankieta - wstepna autodiagnoza umiejetnosci podstawowych - Zatgcznik nr 2

Kazdy Kandydat/Kandydatka, ktdry nie spetni kryteridow udziatu w projekcie i nie zostanie
zakwalifikowany do objecia dziataniami projektowymi otrzyma informacje zwrotna.

6) Kandydat/Kandydatka ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie
bedzie oceniany na podstawie nizej wymienionych kryteriéw punktowych:
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a) niepetnosprawnos¢ (10 pkt.)

Dokument potwierdzajgcy spetnienie kryterium: obowigzujgce orzeczenie o posiadanej

przez Kandydata/Kandydatke niepetnosprawnosci lub inny dokument potwierdzajgcy stan

zdrowia

W oparciu o przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

b) korzystanie ze wsparcia pomocy spotecznej (5 pkt.)

Dokument potwierdzajgcy spetnienie kryterium — zaswiadczenie z Osrodka Pomocy

Spotecznej potwierdzajgce fakt korzystania przez Kandydata/Kandydatke ze wsparcia OPS

(data wystawienia dokumentu nie moze przekraczac okresu 1 miesigca przed dniem

rozpoczecia udziatu w Projekcie),

c) posiadanie przez Kandydata/Kandydatke wyksztatcenia nie wyzszego niz ISCED
0-1 (5 pkt)

6. Formularz rekrutacyjny i dokumenty zataczone do formularza rekrutacyjnego winny
by¢ poprawnie wypetnione i podpisane wtasnorecznie czytelnym podpisem. Komplet
dokumentéw nalezy dostarczy¢ osobiscie badz listownie w dni (rekrutacji) robocze w
godzinach 8:00-16:00 do siedziby Biura Projektu, e-mail: szyposz@wp.pl;

7. Dopuszczalne jest ztozenie wersji elektronicznych dokumentéw rekrutacyjnych lub
kopii z zastrzezeniem, iz oryginaty dokumentdéw podpisane wtasnorecznie czytelnym
podpisem winny by¢ dostarczone najpdzniej w terminie 7 dni roboczych od dnia
ztozenia dokumentéw w wersji elektronicznej oraz kopii. Ztozenie dokumentéw
rekrutacyjnych tylko w formie elektronicznej kopii uznaje sie za niewystarczajace.

8. W przypadku stwierdzenia uchybiedn w ztozonej dokumentacji rekrutacyjnej
Kandydat/Kandydatka mogg zosta¢ poproszeni o ich uzupetnienie. W przypadku
nieuzupetnienia brakéw w dokumentacji rekrutacyjnej zgtoszenie
Kandydata/Kandydatki zostanie pominiete przy rozpatrywaniu.

9. Rekrutacja Uczestnikdw/Uczestniczek do Projektu zostanie przeprowadzona zgodnie
z ,Zasadami réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami” oraz zgodnie z ,Zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn”
obowigzujgcymi w ramach Funduszy Europejskich na lata 2021-2027. Zasada rownego
traktowania pfci oraz zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym z dostepnoscia
dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami bedzie realizowana m.in. poprzez kwalifikowanie
Uczestnikdw/Uczestniczek na podstawie spetnienia kryteriow kwalifikowalnosci - bez
wzgledu na pteé, urodzenie, niepetnosprawnosé, rase, kolor skéry, pochodzenie
etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne, jezyk, wyznanie religijne, Swiatopoglad,
poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynaleznos¢ do mniejszosci narodowych,
orientacje seksualng, wyglad czy sytuacje materialng. Zastosowany zostanie jezyk
wrazliwy na pte¢, zadania realizowane w projekcie dostosowane bedg do
indywidualnych potrzeb kobiet i mezczyzn. Sposdb udzielanego wsparcia bedzie wolny
od stereotypdw postrzegania UP z zachowaniem postawy uznania réwnych praw bez
wzgledu na pted.

10. Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie sg
rownoznaczne z brakiem mozliwosci uczestnictwa w Projekcie.

11. Ztozone przez Kandydatéw/Kandydatki dokumenty zgtoszeniowe nie podlegaja
zwrotowi.

12. Grantobiorca poinformuje Kandydatow/Kandydatki o wynikach przeprowadzonej
rekrutacji telefonicznie/listownie/mailowo.
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Niniejsza procedura obejmuje rekrutacje do wszystkich etapéw Projektu.

Dopuszcza sie mozliwos¢ rekrutacji uzupetniajgcej/dodatkowego naboru do wszystkich
etapow Projektu w dodatkowo wyznaczonych terminach oraz tworzenie listy rezerwowej
kandydatéw.

W Projekcie nie mogg bra¢ udziatu osoby uczestniczgce jednoczesnie w innym
projekcie realizowanym w ramach tego samego lub powigzanego celu

szczegbtowego programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-
2027.

W Projekcie nie mogg bra¢ udziatu osoby odbywajace kare pozbawienia wolnosci.

W Projekcie nie mogg brac¢ udziatu osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza.
Grantobiorca bedzie informowat o prowadzonej rekrutacji na stronie internetowej
Projektu https://centrum.e-ngo.pl/, a takze podczas spotkan w ramach dziatan
informacyjno- promocyjnych, poprzez kolportaz materiatéw informacyjnych i

ulotek oraz poprzez informacje umieszczong w social mediach.

§ 4 — Zasady uczestnictwa w Projekcie

Projekt obejmie wsparciem 45 Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu z terenu powiatow

zaganskiego i zarskiego, okreslonych w § 3 pkt. 1 Regulaminu.

Z Uczestnikami/Uczestniczkami Projektu podpisana zostanie umowa okreslajgca warunki

korzystania ze wsparcia w ramach Projektu.

Kazdy UP zobowigzany jest do petnego uczestnictwa we wskazanych w wyniku

przeprowadzonej indywidualnej diagnozy formach wsparcia, do ktérych zostali

zakwalifikowani oraz do uczestnictwa w procesie walidacji.

W ramach Projektu realizowane jest nastepujgce wsparcie dla UP:

1) Diagnoza kompetencji uczestnikow projektu dla 45 UP (5 godz./ 1 UP) - wsparcie
indywidualne majgce na celu okreslenie poziomu umiejetnosci podstawowych i
potrzeb edukacyjnych. Przeprowadzenie diagnozy umozliwi opracowanie
indywidulanego wsparcia edukacyjnego dla kazdej zakwalifikowanej do projektu
osoby. Wynikiem diagnozy bedzie spersonalizowany plan rozwoju dla kazdego
uczestnika.

2) ABC czyli wstep do dobrego zZycia - zajecia wprowadzajgce z zakresu podnoszenia

i rozwijania umiejetnosci podstawowych (matematycznych, tworzenia i rozumienia,

cyfrowych — warsztaty grupowe dla 45 UP, indywidualne wsparcie tutora,

psychologa i doradcy zawodowego

3) Akademia Dobrego Zycia - warsztaty z wykorzystaniem i utrwalaniem nabytych

umiejetnosci podstawowych - warsztaty grupowe dla 45 UP, indywidualne wsparcie

tutora, psychologa i doradcy zawodowego.

4) Walidacja dla 45UP (5 godz./ 1 UP) - Podczas walidacji sprawdzony i okreslony
zostanie poziom umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych jakie zostaty
osiggniete przez UP i mogg by¢ potwierdzone.

Terminy i miejsca realizacji wsparcia w ramach Projektu zostang okreslone i podane

do wiadomosci UP w postaci harmonogramu, drogg elektroniczng i/lub telefonicznie.

Minimalny poziom frekwencji na zajeciach grupowych uprawniajgcy do uzyskania

zaswiadczenia/certyfikatu wynosi 80% zajec. Minimalny poziom frekwencji liczony jest

dla kazdej formy wsparcia oddzielnie.

Wszyscy UP sg zobowigzani do potwierdzania kazdorazowo swojego uczestnictwa we
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wsparciu osobistym podpisem na liscie obecnosci.
Wszyscy UP s3 zobowigzani do powiadomienia (telefonicznie lub mailowo)
Grantobiorcy najpdzniej na 5 dni kalendarzowych przez datg rozpoczecia wsparcia
(indywidualnego/grupowego) o braku mozliwosci uczestniczenia w nim.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego (w terminie do 5
dni kalendarzowych) powiadomienia (telefonicznie lub mailowo) Grantobiorcy o
zmianie informacji podanych na etapie rekrutacji dot.: numeru telefonu i/lub miejsca
zamieszkania.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego (w terminie do 5
dni kalendarzowych) powiadomienia Grantobiorcy o zakwalifikowaniu do innego

projektu wspéffinansowanego ze $rodkdw programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027.

FETT R

§ 5 - Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie

W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki Projektu z uczestnictwa w projekcie
w trakcie realizacji zobowigzany/a jest on do niezwtocznego ztozenia pisemnego
oswiadczenia okreslajgcego przyczyny rezygnacji. Rezygnacje nalezy ztozyé osobiscie
w Biurze Projektu lub przesta¢ mailem do Biura Projektu.

W sytuacji, gdy przyczyng rezygnacji jest wypadek losowy (zdarzenie losowe
powodujgce szkode majgtkowg, utrate zdrowia Ilub zdolnosci do pracy),
uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest dotgczy¢ do oswiadczenia
potwierdzajacg ten fakt dokumentacje.

§ 6 - Monitoring Uczestnikow Projektu

Uczestnicy/Uczestniczki Projektu sg zobowigzani do wypetnienia formularzy, ankiet
(kwestionariuszy) monitorujgcych na poczatku uczestnictwa w Projekcie, w trakcie
oraz po jego zakonczeniu, jak réwniez udzielania wywiadéw prowadzonych przez
kadre Projektu, ktéra bedzie dokonywata pomiaréw na biezgco przez caty okres
realizacji Projektu.

Pozyskane przez Grantobiorce dane bedg wykorzystywane na potrzeby
monitoringu i ewaluacji Projektu, w tym kontroli Projektu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu wyraza zgode na uzywanie i rozpowszechnianie
swojego wizerunku/gtosu/wypowiedzi przez Grantobiore dla celéow dziatan
informacyjno- promocyjnych zwigzanych z realizacjg Projektu. Wyrazenie zgody jest
jednoznaczne z tym, iz fotografie, filmy lub nagrania wykonane podczas zaje¢ i
spotkan mogg zosta¢ umieszczone na stronie internetowej Projektu oraz
wykorzystane w materiatach promocyjnych. Wyrazenie zgody jest dobrowolne.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu zrzeka sie wszelkich roszczen (istniejgcych i
przysztych), w tym réwniez o wynagrodzenie wzgledem Grantobiorcy z tytutu
wykorzystywania swojego wizerunku/gtosu/wypowiedzi na potrzeby okreslone w
niniejszym regulaminie.

§ 7 - Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg
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odpowiednie reguty i zasady wynikajgce z regionalnego programu Fundusze Europejskie
dla Lubuskiego 2021 - 2027.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.05.2025 r.

Grantobiorca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.

4. Regulamin Projektu jest udostepniony do wgladu w siedzibie Grantobiorcy i na stronie
internetowe] Projektu https://centrum.e-ngo.pl/.

5. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkdéw wsparcia w ramach Projektu oraz o
zmianach Regulaminu Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zostang poinformowani za
posrednictwem strony internetowej Projektu https://centrum.e-ngo.pl/.

w

Zataczniki do Regulaminu:
Zatacznik nr 1 - Formularz rekrutacyjny
Zatacznik nr 2 - Ankieta - wstepna autodiagnoza umiejetnosci podstawowych UP

Zagan, 15.05.2025 r.
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